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Pazinojums par informacijas atklasanu

Pazinojums tiek publiskots, nemot véra Finansu un kapitala tirgus komisijas apstiprinatos
,Informacijas atklasanas un iestades parredzamibas normativos noteikumus” ( spéka no 31.12.2010)
prasibas.

Noteikumi nosaka informacijas par bankas un ieguldijumu brokeru sabiedribas darbibai
piemitosajiem riskiem, risku parvaldiSanas mérkiem, metodém un politikam, ka ar1 par pasu kapitala
prasibam, iekseja kapitala pietiekamibu un atalgojuma politikas un prakses publisko$anas kartibu.

Banka ievéro noteikumu prasibas individuali un konsolidacijas grupas Iimeni.

KONSOLIDACIJAS GRUPA

AS TRASTA KOMERCBANKA ir grupas mates sabiedriba, kurai tiek piemérotas informacijas
atklasanas prasibas. Bankas meitas uznémumu riska parvaldiSana ir pilniba integréta bankas riska
parvadisanas procesa.

Komercsabiedribas, kas konsolidétas péc pilnas konsolidacijas metodes un tiek paklautas konsolidacijas
uzraudzibai:

e  SIA TKB Lizings
e  SIA TKB Nekustamie 1pasumi.

e, Heckbert C7 Holdings”, kas klasificéts, ka turéts pardosanai un ta meitas uznémums ,Ferrous
Kereskedelmi KFT”.

Konsolidacijas principi

Banka veica konsolidéta finanSu parskata konsolidaciju ar saviem meitas uznémumiem saskana ar
27. Starptautisko gramatvedibas standartu. Meitas sabiedribas — ir sabiedribas, kuras kontrolé Banka.
Kontrole pastav, ja bankai ir tieSa vai netiesa ietekme uz sabiedribas finansu un darbibas politiku.

Konsolidacija tika veikta, pamatojoties uz kontroli par uznpemumu darbibu, kas izriet no balsstiesibu
vairakuma meitas uznémumos, iznemot meitas uznémumu, kas tiek klasificéts ka turéts pardosanai un
atspogulots atbilstosi 5.IFRS.

Sagatavojot konsolidétos finansu parskatus, to posteni tika noveértéti saskana ar vienotiem gramatvedibas
principiem, kurus Grupa izmanto atbilstosi Starptautisko Finansu Parskatu Sagatavosanas Standartiem,
kas apstiprinati Eiropas Savieniba, un Finansu un kapitala tirgus komisijas prasibam konsekventi no
gada gada. Ja kads no meitas uznémumu izmantotajiem gramatvedibas principiem atskiras no Bankas
lietotajiem, tad konsolidacijas noliikos meitas uznémuma finanSu raditaji tika korigeti. Meitas uznémumu
finansu parskatu raditaji Grupas konsolidétajos finansu parskatos tika ieklauti, lietojot pilnas konsolidacijas
metodi.

Mazakuma lidzdaliba ir ta dala meitas uznémumos, kas tiesi vai netie$i nepieder Bankai. Mazakuma
lidzdaliba bilance atspogulo mazajiem akcionariem piederoso meitas uznémuma nosakamo aktivu, pasivu
un iespéjamo saistibu patiesas vertibas dalu iegades bridi un mazakuma dalu pasu kapitala kustiba no
apvienosSanas briza. Mazakuma lidzdaliba tiek atspogulota pasu kapitala.

Detalizetaka informacijas par meitas uznémumiem ir sniegta Bankas finansu parskatos par 2010. gadu.

RISKU KONTROLE UN VADISANA

Nemot véra nebitisko darfjumu apjomu Grupas limeni, Banka parvalda tas darbibai raksturigos riskus
individuali, iznemot kreditrisku, kurs tiek parvaldits Grupas Iimeni. Risku parvaldisanai Grupas liment tiek
piemeérotas tas pasas procediiras, kas ir aprakstitas zemak.
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Visparigie principi

Bankas darbibas risku parvaldiSanai Banka regulari identificé tas darbibai piemitosus butiskus riskus.
Banka regulari noverté, kadi riski var nelabveéligi ietekmét tas darbibu un darbibas rezultatu
sasniegSanu. Katram butiskam riskam Banka izstradajusi atbilstosas risku parvaldiSanas politikas un
kontroles proceduras. Bankas risku kontrolei un parvaldisanai ir apstiprinatas Risku parvaldiSsanas
politika, Kapitala pietiekamibas novérteSanas procesa politika, Likviditates parvaldisanas politika,
Arvalstu valiitas riska parvaldidanas politika, Valsts riska parvaldisanas politika, Kreditpolitika,
Investiciju politika, Reputacijas risku vadibas politika, Darbibas atbilstibas riska parvaldisanas politika,
Noziedzigi iegtitu lidzeklu legalizacijas un terorisma finanséSanas novéersanas politika un citas, kuras ir
apstiprinajusi Bankas Valde un Padome. Attiecigas politikas ir izstradas atbilstosi Bankas stratégiskajam
planam un nepartraukti tiek pilnveidotas, ievérojot tirgus un Bankas pamatdarbibas attistibu.

Sis politikas nosaka principus, péc kuriem Banka nosaka:

v’ visparéjas nostadnes, péc kuram Banka vadas sava darbiba, lai samazinatu visa
veida riskus, kas varétu novest pie zaudéjumiem;

v riska darjjumu un citu risku, kadiem sava darbiba ir paklauta Banka, klasifikaciju;
v' visparéjo ikdienas Bankas riska darifjumu kontroli un to parvaldisanu.

Bankas risku parvaldisanas politiku pamatmeérkis ir aprakstit un noteikt lidzeklu kopumu, ar kuru
palidzibu tiktu maksimali samazinata varbiitiba Bankai ciest zaudéjumus, gadijumos, kad Bankas
iegulditie vai tai pienakoSies lidzekli netiktu atmaksati laika un pilna apmera, vai ar1 Bankai rastos cita
veida zaudé&jumi.

Bankas risku parvaldiSanas politikas realizé Bankas Padome, Valde, Aktivu-pasivu parvaldiSanas
komiteja (turpmak ALCO), Kreditkomiteja, Kreditu novertésanas komiteja, ka ari Bankas attiecigas riska
darijumu kontroles struktirvienibas.

Padome isteno visparéju Bankas darbibas vadibu, nodro$ina Bankas statiitos noteikto mérku un
uzdevumu realizaciju. Kontroles istenoSanai par riska vadibas sistemas izveidoSsanu Banka, Padome
apstiprina ieksgjas risku vadibas politikas, nodrosina sadu politiku ievérosanu, efektivitates analizi un
pilnveidosanu.

Valde veic ikdienas Bankas darbibas vadibu, nodrosina iek3gjo dokumentu, kas nosaka riska vadibas
procediiras un noteikumus, pilnvaru un atbildibas sadalijjumu starp strukttrvienibam un riska vadibas
zinojumu iesniegSanas kartibu, izstradasanu un apstiprinasanu. Valde nodrosina Bankas darbibas risku
identificeS8anu un parvaldiSanu.

ALCO komiteja nosaka Bankas aktivu un pasivu struktiiru; izstrada, nosaka un kontrolé bilances un
arpusbilances poziciju kontroléjoSos parametrus - limitus aktivu un pasivu pozicijam; péc
nepiecieSamibas nosaka uzkrajumu apjomu nedrosiem aktiviem, iznemot komerckreditu portfeli, kura
uzkrajumu apjomus nosaka bankas Kreditkomiteja; nodrosina jebkura bridi Bankas speju izpildit savas
tekosas finansialas saistibas; rupéjas par Bankas ilgtermina likviditati veidojot sabalansétu
aktivu/pasivu terminstruktiru; rapéjas, lai tiktu nodrosinatas ar finansu resursiem Bankas iesp&jamas
aktivitates; regulari analize, verté un kontrolé riskus, kas skar Banku; izstrada un regulari caurskata
Bankas riskus ierobezojosos limitus; seko visu $o limitu ieveroSanai; nosaka Bankas aktivu/pasivu
(komerckreditu, starpbanku kreditu, veértspapiru u.c.) portfelus un to limitus; nosaka portfelu
parvalditajus un parvaldes vadlinijas; nosaka un vada Bankas korespondéjoso attiecibu politiku, ne
retak ka reizi ceturksni veic korespondéjoSo banku novértésanu un izverté stavokli korespondejoSos
kontos.

Kreditkomiteja ir atbildiga par Bankas Kreditpolitikas izstradi, kreditportfela izveidi un parvaldiSanu
Bankas Kreditpolitikas ietvaros; izskata jaunu aizdevumu pieteikumus un galvojumu pieprasijumus,
pienem lemumus par aizdevuma izsniegSanas nosacijumiem un izsniedzamo aizdevumu procentu
likmju robezam; sistematiski (ne retak ka reizi ménesi) parbauda kreditportfela kvalitati.

Kreditu novertesanas komiteja izstrada noteiktas procediiras kredita kvalitates pasliktinasanas
savlaicigai identificéSanai, t.i., novertésanas un klasifikacijas galvenos kritérijus; regulari parskata
izstradatas procediiras un, nepiecieSsamibas gadijuma, veic tajas izmainas; regulari, bet ne retak ka vienu
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reizi ceturksni, veic Bankas kreditu kvalitates noverteéSsanu un Kklasifikaciju atbilstosi noteiktajai
kreditriska pakapei un pamatojoties uz izstradatajiem novertésanas un klasifikacijas kritérijiem.

Kontroles komiteja regulari veic Bankas iek$€jas kontroles sistémas uzlaboSanu noziedzigi ieghtu
lidzeklu legalizacijas un terorisma finanséSanas novérSanai saskana ar izstradatajiem un
apstiprinatajiem planiem.

Darbibas atbilstibas kontroles komiteja - Bankas izveidota struktiirvieniba, kas ir atbildiga par
darbibas atbilstibas riska identificésanu, novértésanu un parvaldisanu. Darbibas atbilstibas risks ir risks,
ka Bankai var rasties zaudejumi vai tai var tikt uzlikti tiesiski pienakumi, vai pret to var tikt piemeérotas
sankcijas, vai var pasliktinaties tas reputacija, ja Banka neievéro vai parkapj atbilstibas likumus,
noteikumus un standartus.

Risku novertesanas ekspertu darba grupa - iekséja kapitala pietiekamibas novértésanas procesa
ietvaros veic butisko risku identificesanu; identifice riskus, kuri tiks ieklauti iekseja kapitala
pietiekamibas noveértéjuma, aprékina risku segsanai nepiecieSama kapitala apmeru/ minimalo iekséja
kapitala pietiekamibas Iimeni.

Iekseja audita nodalas galvenais uzdevums ir Bankas iek$gjas kontroles sistémas efektivitates
neatkarigs un objektivs novertgjums un uzraudziba, lai palidzétu Bankas Padomei, Valdei un
struktarvienibam efektivak pildit savas funkcijas. IekS&ja audita nodala veic savu darbu saskana ar
Padome apstiprinato darbibas planu. Par katru veikto parbaudi lek$&ja audita nodala sagatavo
zinojumu Bankas vadibai par atklatajiem faktiem un ieksgjas kontroles sistémas trakumiem, politiku un
procediiru parkapumiem, nepietiekami identificétiem vai parvalditiem riskiem un iesniedz ieteikumus
atklato triikumu noveérsanai.

Parskata perioda Banka ir veikusi biitisko risku identificeS8anu un ieksgeja kapitala pietiekamibas
novértesanu. Identificétie butiskie riski, salidzinot ar ieprieksgjo periodu, nav mainijusies.
Bankas darbiba paklauta Sadiem riskiem:

= kreditrisks;

»  tirgus risks;
= likviditates risks;

= valsts risks;

=  operacionalais risks;

= koncentracijas risks;

= reputacijas risks;

* noziedzigi iegtitu Iidzeklu legalizacijas un terorisma finansésanas risks;

=  stratégijas un biznesa risks.

PASU KAPITALS

FKTK nosaka un uzrauga Banka kapitala pietiekamibas prasibas. Saskana ar FKTK noteiktajam kapitala
prasibam bankam jauztur kapitala raditaji atbilstosi riska svértajiem aktiviem virs noteikta minimuma
limena. 2010. gada 31. decembr1 minimalais limenis bija 8%.

Tabula apkopota informacija par regul&josas minimalas kapitala prasibas ieverosanu un par

pasu kapitala elementiem, un Grupas un Bankas poziciju 2010. gada 31.decembri (tukst.latu):

2010
GRUPA BANKA

| PASUKAPITALS | 28192 | 28 878

| Pirma limeya kapitals | 27950 | 28636
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Atbilstoss kapitals 7160 7160
Apmaksatais pamatkapitals 7049 7049
Akciju emisijas uzcenojums 111 111

Atbilstosas rezerves 21150 21836
Rezerves kapitals un parejas rezerves, parvertesanas rezerves un 25770 26209

ieprieksejo gadu revidetd nesadalitd pelna vai zaudejumi
Mazakuma lidzdaliba - -
Karteja darbibas gada revideta pelna vai karteja darbibas gada revidetie (4 614) (4367)
(zaudejumi)
Pardosanai pieejamo citu finansu aktivu parvertesanas rezerve (6) (6)

Citi pirma limena kapitalu samazinosi elementi (-) (360) (360)
Nematerialie aktivi (360) (360)
Otra limena kapitals 3 404 3404

Otra limena kapitala 2. grupa 3404 3404
Subordinetais kapitals 3404 3 404

Pirma limena kapitala un otra limena kapitala samazindjums | (3162) | (3162)

Tiesibu aktos noteiktais specifiskais pirma Iimena kapitala un (3 162) (3 162)

otra Iimena kapitala samazinajums '
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KAPITALA PRASIBU APREKINA KOPSAVILKUMS 16 345 15 996

Kreditriska, darijumu partnera kreditriska, atgiistamas vertibas 12 212 12 385
samazindajuma riska un neapmaksato piegazu riska kapitala
prasibu kopsumma saskana ar standartizeto pieeju

Valsts institiicijas 48 48
lestades 1262 1262
Komercsabiedribas 6 547 6753
NodroSinats ar nekustamo ipasumu 50 50
Kavetie riska darijumi 1753 1735
Citi posteni 2552 2537
Pozicijas, arvalstu valiitas un precu risku kapitila prasitbu 377 320
kopsumma saskana ar standartizeto pieeju
Tirgojamie parada instrumenti 98 98
Kapitala instrumenti 153 153
Arvalstu valiita 126 69
Operacionala riska kapitila prasiba saskana ar pamatraditija 3756 3291
pieeju
KAPITALA PRASIBU SEGUMS AR PASU KAPITALU 11847 12 882
(PARPALIKUMS (+) VAI IZTRUKUMS (-))

KAPITALA PIETIEKAMIBAS RADITAJS (%) 13,80 14,44

! Saskana ar Finansu un kapitala tirgus komisijas Bankas kreditu novértgjumu, Bankai parskata gada ir nepiecieSams
izveidot papildus uzkrajumus 3 452 titkstoSu latu apméra (2009: 3 357 tiikstosu latu).

KAPITALA PRASIBU IEVEROSANA UN IEKSEJA KAPITALA NOVERTESANA.

Kapitala pietiekamibas novértéSanas nolitka un saskana ar pasu kapitala pietiekamibas uzturésanas
stratégiju, Banka noteica kapitala definiciju ka kapitala, rezervju un saistibu elementu kopumu, kas ir
brivi pieejams Bankai ar parastiem darbibas riskiem saistitu, bet vél neidentificetu iespgjamo
zaudéjumu segSanai. Kapitala pietiekamibas noveértejuma Banka izmanto ,Pirmais pilars+” pieeju. Par
pamatu nemot reguléjosas minimalas kapitala prasibas, kas ir noteiktas 8% apmeéra no riska darijumu
riska svérto vértibu kopsummas, un ieklaujot sekojosus riskus un vertéjuma metodes:

v" kreditriska kapitala prasibai - standartizéto pieeju;

v’ tirgus risku kapitala prasibai - standartizeto pieeju;

v' operacionala riska kapitala prasibai - pamatraditdju pieeju.

Iekseja kapitala pietiekamibas noveérteésanas procesa mérkis ir nodrosinat, ka Bankas kapitals apmera,
elementu un to ipatsvara zina ir pietieckams Bankas pasreizéjai un planotajai darbibai piemitosu un
varbiitéju risku segSanai.
Iekseja kapitala pietiekamibas novertésanas procesa ietvaros Banka:
v izverte, vai aprekinatas reguléjosas minimala kapitala prasibas kreditriskam,
operacionalajam riskam un tirgus riskiem ir pietiekamas un Bankas darbibai
atbilstosas;
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v izverté riskus, kuriem nav noteiktas reguléjosas minimalas kapitala prasibas un
aprekina biitisko risku segSanai nepiecieSsama kapitala apmeru;
v" nosaka kapitala rezervi;

v nosaka kopgja risku segSanai nepiecieSsama ieksgja kapitala apmeru;
v nosaka ieks$&jo nepiecieSama kapitala agrinas bridinasanas limeni, kuru sasniedzot
tiek iedarbinats pasakumu plans kapitala pietiekamibas uzturésanai.

Papildus obligatajam reguléjosam minimala kapitala prasibam kreditriska, tirgus risku un operacionala
riska segSanai, Banka uztur papildu kapitalu sekojosu butisko risku segsanai:
- koncentracijas riski (kreditportfela koncentracija, prasibu pret kreditiestadem koncentracija,
t.sk. valstu griezuma);
- noziedzigi iegutu lidzeklu legalizacijas un terorisma finansésanas risks (AML);
- reputacijas risks,
- stratégijas un biznesa risks.

Saskana ar kapitala pietiekamibas noveértesanas procesa rezultatiem, risku segsanai nepiecieSamais
kapitals ir:

Riski NepiecieSamais kapitals
(tukst.]atu)

Kreditrisks 13 545

Tirgus riski 845
Operacionalais risks 3482
Koncentracijas riski 1571
Noziedzigi iegiitu lidzeklu legalizacijas un 1919
terorisma finansésanas risks

Parejie riski 869

Kopa: 22 231

Veicot iekséja kapitala pietiekamibas noverteSanu par 2010.gadu Banka noteica iekseja kapitala
pietiekamibas limeni ne mazak ka 11.04% ( 2009: 10%) .

Parskata perioda Bankas kapitala faktiska raditaja analize tiek sniegta zemak tabula:

2010 2009

% %

31. decembr1 14,44 15,08
Vidéjais par periodu 15,50 16,55
Augstakais Iimenis 16,84 17,52
Zemakais limenis 14,50 14,83

Ieksgjais kapitala pietiekamibas novértésanas process Banka tiek veikts regulari, bet ne retak ka
reizi gada. Ja laika posma starp diviem kapitala pietiekamibas novértéjumiem Bankas darbiba vai
Bankas darbibu ietekméjoSajos apstaklos notikusas butiskas parmainas (pieméram, mainijusies Bankas
darbibas virzieni vai darbibas veidi, notikusas butiskas izmainas Bankas darbibu ietekmé&josajos aréjos
apstaklos, Banka ieviesusi jaunus risku parvaldiSanas vai risku mérisanas modelus vai metodes u.tml.)
un ta rezultata var biitiski mainities kapitala pietiekamibas novertésanas procesa rezultati (t.sk. Bankas
noveértéjums par tas risku segsanai nepiecieSama kapitala apmeéru, kapitala rezervi, kop&jo nepiecieSsama
kapitala apmeéru un Bankas riciba esosa kapitala apmeru, kapitala pietiekamibas merki, kapitala
pietiekamibas novertéjuma secinajumi, pasakumu programma kapitala pietiekamibas nodrosinasanai
un citi lémumi, kas pienemti kapitala pietiekamibas novertéSanas procesa rezultata), Banka
nekavejoties, bet ne velak ka viena meéneSa laika, parskata tas kapitala pietiekamibas noveértesanas
procesa rezultatus un, ja nepiecieSams, veic jaunu kapitala pietiekamibas novertéjumu.
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Kapitala planosana Banka tiek veikta budZzeta sastadiSanas procesa ietvaros. Budzeta sagatavosanas

procesa Banka izstrada ar1 planota kapitala palielinasanas planu, kura avoti var bat:
e pamatkapitala palielinasana ar akciju emisiju palidzibu;

e subordineta kapitala piesaiste;

e darbibas attistibas rezervju fondu veidoSana no bankas pelnas;

e iepriekseja darbibas gada nesadalita pelna;

o Kkarteja gada auditeta pelna (sanemot FKTK atlauju).

Banka ir izstradats "lek$éja kapitala pietiekamibas uzturéSanas plans", kurS ieklauj detalizétus
pasakumus kapitala pietiekamibas uzturéSanai arkartas gadijumos (kad iestajas kapitala pietiekamibas
raditaja samazinasanas draudi zem noteikta kapitala pietiekamibas agrinas bridinasanas raditaja).
Papildus ieprieks aprakstitajiem kapitala palielinasanas avotiem plans paredz:

v aktivu kvalitates uzlabosanu;

v akfivu restrukturizaciju ar mérki samazinat augsto risku grupu aktivu ipatsvaru ;

v’ tresa limena kapitala elementu izmantoSanu (sanemot Finansu un kapitala tirgus

komisijas atlauju).

Bankas vadiba nodrosina ikdienas kapitala pietiekamibas uzraudzibu. Attiecigas struktarvienibas
regulari sniedz informaciju ALCO komitejai un Valdei par iekséja kapitala pietiekamibas limena un
minimalo reguléjoSo prasibu ieverosanu, ka arl kapitala pietiekamibas scenariju analizi. Valde vismaz
vienu reizi gada sniedz zinojumu Padomei par kapitala stavokli.
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ATALGOJUMA POLITIKA UN PRAKSE

Ieverojot fizisko personu datu aizsardzibas principus, AS ,TRASTA KOMERCBANKA” sniedz
informaciju par atalgojuma politiku un praksi.
Banka tika izveidota atalgojuma sisteémas struktiira:

v" Padome nosaka un apstiprina Atalgojuma politikas pamatprincipus, uzrauga
Atalgojuma politikas 1stenosanu, nosaka atalgojumu Bankas Valdes locekliem, Ieksgja
audita nodalai, ka arl amatiem, kuru atalgojums ir vienads vai lielaks par zemako
atalgojumu, kas noteikts kadam no Valdes locekliem. Regulari, bet ne retak ka vienu
reizi gada, parskata Atalgojuma politikas pamatprincipus, lai nodrosinatu to
atbilstibu Bankas eso$ajai darbibai un tas attistibas strategijai, ka ar1i parmainam arejos

faktoros.

v Valde ir atbildiga par Bankas Padomes noteikto Atalgojuma politikas pamatprincipu

ievérosanu, atbilstosas atalgojuma sistémas un ar to saistitu dokumentu izstradi.

v Personala komiteja atbilstosi noteiktajiem Atalgojuma politikas pamatprincipiem
izstrada personala politiku, organizatorisko strukturu un darba samaksas un
prémésanas sistému, ka arl risina citus ar personalu un atalgojumu saistitus

jautajumus.

v Personala nodala ikdiena seko Padomes, Valdes un Personala komitejas uzdevumu
un noteikto pamatprincipu ievérosanai Banka, ka ar1 to aktualitatei. Ja nepieciesams,
ierosina izmainas Atalgojuma politika, ka ari citos ar personalu un atalgojumu

saistitajos dokumentos.

Bankas atalgojuma politika atbilst bankas darbibas stratégijai un vertibam, ta ir vienkarsa un dinamiska,
un tas merkis ir noteikt Bankas darbinieku atalgojuma pamatprincipus, kuru pamata biatu Bankas
attistibas stratégija un darbibas rezultati, un kuri atbilstu Bankas darbibas specifikai un riska profilam.
Pamatprincipi nosaka dazadus atalgojuma sistemas elementus, kas regule atalgojuma noteikSanas
kartibu, atalgojumu veidus, rezultatu novertésanu un izmaksas kartibu. Banka izstradata atalgojuma
sistéma ir versta uz to, lai motivetu personalu un veicinatu darbinieku attistibu, ka ari paredzetu
atbilstosu novertejumu darbiniekiem par sasniegtajiem darba rezultatiem un nodrosinatu atbilstosu
atalgojumu par kvalitativi paveiktu darbu.

Banka ir noteikti Sadi atalgojuma veidi: pamatalga, kura tiek veidota, nosakot konkurétspéjigu
ikmeénesa amatalgas likmi (atalgojuma nemainigo dalu) katram darbiniekam atbilstosi amatam;
atalgojuma mainiga dala, kuru veido prémijas, kas tiek izmaksatas visiem darbiniekiem atkariba no
Bankas darbibas rezultatiem un katra darbinieka individuala ieguldijuma, un bonusi, kas tiek noteikti
par atseviskiem sasniegtiem darba rezultatiem péc izstradatam metodologijam; atvieglojumi un labumi.

Banka ir noteiktas riska profilu ietekmejoSu amatu saimes, kuru profesionala darbiba butiski ietekme
iestades riska profilu. So riska profilu ietekmé&joso/neietekméjoso amatu sarakstu un izmainas apstiprina
Bankas Valde.

Nosakot darbinieku mainigo atalgojuma dalu, par pamatu tiek nemtas profesionalas iemanas,
saskarsmes iemanas, orientacija uz darba procesa efektivitates paaugstinaSanu un problému risinasanu,
vadibas kompetences, biznesa mérki, Bankas parstavésana.

Jebkura darbinieka darba rezultati tiek noveértéti ne retak ka 2 reizes gada, nemot vera ar1 ieprieksejo
gadu darba rezultatus.

Banka atalgojuma nemainiga dala ir pietiekami liela, lai Banka varétu istenot elastigu atalgojuma
politiku attieciba uz atalgojuma mainigo dalu.
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Banka tiek noteikta mainigas dalas izmaksajama augstaka robeza, lai Banka varétu izmantot iesp&ju
neizmaksat atalgojuma mainigo dalu, piemeram, Bankas finansiala stavokla un tas maksatspéjas
pasliktinasanas gadijuma, nemot véra ilgtermina kapitala pietiekamibas nodrosinasanas apsvérumus.
Bitiskas atalgojuma mainigas dalas noteikSanas gadijuma ne mazak ka 40 procentus (ipasi augstas
atalgojuma mainigas dalas noteikSanas gadijuma — ne mazak ka 60 procentus) no tas atliek uz periodu,
kas nav mazaks par tris gadiem, atkariba no riska amata vai atbildibas Iimena, un kura laika var izvertet
atalgojuma mainigas dalas noteik$ana izmantotos darbibas rezultatus .

2010. gada Banka tika izmaksata atalgojuma mainiga dala tikai monetara forma.
2010. gada citu labumu izmaksa nemonetara forma netika veikta.
2010. gada nebija neizmaksatu atalgojuma mainigas dalas atlikumu.

Bankas apkopota informacija par atalgojumu sadalijuma pa amatu grupam 2010. gada

( tiikst. LVL)

2010. gads
Atalgojuma nemainiga dala Atalgojuma mainiga dala
Summa skaits Summa Skaits

Valde 397 5 0 0
Risku profila amatu
darbinieki , kuriem

mainigas dala aprékinata

atkariba no darbibas

rezultatiem 110 6 32 6

Paréjais personals 3708 222 0 0
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